
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７月 1７日（金）1３：３０～1５：３０ 

愛媛県総合社会福祉会館 ４階 第１会議室 
定員：先着 30 名 参加費：おひとり様 2,000 円 申込：メールまたはＦＡＸ

にて 

 

こんなことをお考えの経営者様にお勧めします 

☑ 職員の定着率を改善・向上させたい 

☑ 自分で考えて動ける職員が欲しい 

☑ 職員間のトラブルを減らしたい 

☑ 職員に自分の思い・理想を浸透させたい 

☑ 現場の雰囲気をもっとよくしたい 

職員個人の力を引き出し、チームを育

て、現場全体に活力がある介護施設づく

りの戦略についてお話します。 

 

本プログラムは、いよぎんビジネスプランコンテスト 2014 

において、115 件の応募の中から上位７件にノミネートさ

れ、介護関連で唯一入賞しました。 

◆主催、お申し込み、お問い合わせ先◆ 

TEL：089-904-2077 FAX：089-968-2671 携帯：090-2824-3346 

キャリアプロデュース研究所 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申し込みは、下記事項をＦＡＸまたはメールにてお送りください。 

ＦＡＸ：089-968-2671 Email：info@cpi-ehime.com 

７/１７開催 「Ｎｏ！離職プログラム」経営者向け戦略セミナー 参加申込書 

貴法人 

貴施設名 

ご参加者  代表者様ご氏名                        他   名 

ＴＥＬ                  ＦＡＸ 

Ｅｍａｉｌ 

当日、講師に質問したいことは？ 

 

 

 

◆セミナープログラム 

 職員個人の力を引き出し、チームを育

て、現場全体に活力がある介護施設づくり

の戦略 

 

 【個の力を引き出す】 

 ・持続するモチベーションづくりの方法 

 ・経営者なら知っておきたい職員との面談法 

 

 【チームを育てる】 

 ・上手なセミナー、研修の導入方法 

 ・職員間のトラブルを未然に防ぐ方法 

 

 【現場全体の活力を創る】 

 ・本当に有効な「外部評価」の視点とは？ 

 ・利用者も、職員も笑顔でいられる職場づくり 

 

 【経営者の理想を実現するには】 

 ・あなたの理想を現場に落とし込むには？ 

 

 本宮
ほんぐう

 薫
かおる

 

キャリアプロデュース研究所 代表
【講師プロフィール】  
（一社）日本産業カウンセラー協会・産業カウ

ンセラー・キャリアコンサルタント。人材育成・

職業訓練、就職支援に１０年以上携わり、のべ

1000 名以上の介護現場等を目指す人々の就職を

支援。明るい雰囲気の中にも真剣な指摘をする 

カウンセリングの実績はのべ２０００回以上。 

その他・能力開発講師・就職支援講座の講師・

就職面接官・国土交通省委託事業でのカウンセリ

ングを行っている。 

◆講師紹介  


